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Leganeés

Leganés es una ciudad con casi 200.000 habitantes que esta situada
junto a Madrid. Tiene las condiciones necesarias para ser un lugar donde
vivir bien. Sin embargo, ha estado sometida a décadas de politicas
neoliberales a nivel autondmico y a una paralisis a nivel municipal, con
gobiernos que no han apostado claramente por sus vecinas y vecinos.

Esto ha hecho que nos encontremos con una ciudad que tiene unos
servicios publicos muy limitados, sin grandes propuestas culturales ni
de ocio, con una vivienda inalcanzable, un medio ambiente degradado,
una proteccion social minima, medios de transporte insuficientes...
donde las expectativas de la ciudadania quedan frustradas.

Desde Mas Madrid presentamos un proyecto de ciudad distinto,
feminista y diverso, centrado en el cuidado de las personas y del medio
ambiente. Creemos que vivir bien no debe ser un lujo reservado a unos
pocos privilegiados, sino un derecho de todos y todas.

SALUD PARA VIVIR MEJOR

La salud es un derecho fundamental, por ello, ante el modelo de Ayuso
que supone un deterioro constante de la sanidad publica (carencia de
personal, listas de espera excesivas, cierre de servicios de urgencias o
su apertura sin médicos...), el Ayuntamiento debe estar con los vecinos
y las vecinas en la defensa de un sistema de proteccion y de cuidados
dignos, que tenga en cuenta el bienestar fisico, mental y social.

Ademas, desde Mas Madrid consideramos fundamental la promocion de
la salud publica a través de campafas informativas sobre estilos de vida
saludables, fomento de la actividad fisica mejorando los recursos
comunitarios disponibles, creacién de entornos mas saludables
reduciendo la contaminacion atmosférica e incrementando los espacios
verdes.

Dotaremos a todos los barrios de recursos comunitarios y espacios
deportivos homologados, y programaremos todo tipo de actividades
deportivas, adecuadas a los diferentes sectores de la poblacion, con el
fin de fomentar la actividad fisica.



Reclamaremos que se dote a los centros ya existentes del personal
necesario para una atencion sanitaria de calidad y una reduccion de las
listas de espera (médicos y médicas de familia y pediatras, médicos y
meédicas y enfermeros y enfermeras en los SUAP y especialistas en el
Hospital Severo Ochoa).

Exigiremos de manera inmediata la reapertura de los SUAP de Leganés,
gue atienden las urgencias médicas a través del centro de salud de La
Fortunay del centro de especialidades Maria Angeles Lopez (Pedroches).
Esta apertura llevara asociada la incorporacion de todos los y las
profesionales necesarios (médicos/as y enfermeros/as) para garantizar
una atencion individualizada y de calidad.

Solicitaremos la reforma y ampliacion de nuestro Hospital Severo Ochoa,
cuyas instalaciones se encuentran en un estado lamentable, que afecta
a la atencion que se le ofrece a los vecinos y vecinas del municipio.

Demandaremos la construccion de centros de atencidén primaria que
llevan pendientes muchos afos en los barrios de Campo de Tiro,
Solagua-Poza del agua y Arroyo Culebro. Toda la atencion primaria de
los barrios nuevos esta siendo absorbida por centros de barrios mas
antiguos que ya estaban saturados, lo que ha agravado el problema de
las listas de espera en nuestra localidad.

Solicitaremos la construccion de un hospital de media-larga estancia
para que los vecinos y vecinas de Leganés no tengan que desplazarse
mas de 50 kildbmetros si necesitan este recurso.

Desarrollaremos un plan de accion para la remodelacién integral de los
polideportivos del municipio. Este plan incluira reformas y nuevas
dotaciones en las piscinas municipales.



Trataremos el tema de la salud mental a través de politicas municipales
con caracter transversal que tengan aplicacién no sélo en el ambito
sanitario, sino también en el social, el laboral, el cultural y el educativo.
De esta forma pretendemos que la atencién a las personas con algun
tipo de trastorno mental se realice con un prisma de respeto a los
derechos humanos como se recoge en la Convencion Internacional sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad.

Promoveremos la salud mental, la resiliencia y el bienestar emocional
de la poblacion a lo largo de todo su ciclo vital a través de campafas de
concienciacién, promocionando habitos saludables que permitan
prevenir los problemas de salud mental entre la poblacién de todas las
edades. Garantizaremos entornos seguros y saludables y servicios
accesibles, seguros y eficaces, para satisfacer las necesidades fisicas,
psicologicas y socioculturales de las personas con problemas de salud
mental y de sus familias.

Realizaremos campafas de sensibilizacion orientadas a la ciudadania en
general y la comunidad educativa en especial, con el fin de incrementar
la participacion de las niflas y mujeres jovenes en actividades fisicas y
deportivas. Promoveremos actuaciones especificas orientadas a
visibilizar a las nifias y jovenes en las actividades deportivas.

UNA SOCIEDAD MAS VERDE PARA VIVIR MEJOR

Para vivir mejor debemos disfrutar de un entorno saludable por eso
proponemos la renaturalizacion, modernizacion de edificios para que
sean autosostenibles, medidas para respirar un aire mas limpio, tener
menos ruido...

Presentamos un proyecto sostenible para vivir mejor ahora y para que
las proximas generaciones también puedan hacerlo.

Las vecinas y vecinos de Leganés demandan una mejor limpieza viaria,
recogida de residuos y mantenimiento de zonas verdes y ajardinadas, asi
como el control de los cientos de vertidos ilegales que se producen en
los caminos de nuestra ciudad y que pueden convertir un paseo en una
actividad de riesgo. Merecemos vivir en un entorno mas agradable y sano,



con un aire libre de contaminantes, pero actualmente somos la
poblacion mas contaminada de la Comunidad de Madrid.

Crearemos y mantendremos bosques interciudad y espacios verdes
urbanos. Pondremos en marcha un Plan estratégico de regeneraciéon de
los espacios verdes naturales replantando especies autoctonas y
reforestando amplias parcelas municipales. Fomentaremos los huertos
urbanos y los bosques de alimentos bajo premisas permaculturales.
Convertiremos los espacios circundantes de la superficie construida de
Leganés en bosques que sirvan de pulmén a la ciudad.

Desarrollaremos un Plan de eficiencia energética y sostenibilidad de los
edificios: modernizaremos los edificios publicos adoptando medidas
como el aislamiento térmico, sustitucién de ventanas, proteccion solar,
sustitucién de calderas y equipos de climatizacion, instalacion de nuevas
fuentes de energias renovables, etc. También se dara informacion y
ayudas a las comunidades de vecinos.

Pondremos en marcha un Plan de rehabilitacion de viviendas
municipales y un plan de ayudas para facilitar que las viviendas privadas
puedan mejorar su eficiencia energética y tener acceso a planes de
sostenibilidad en sus edificios.

Desarrollaremos un plan de calidad del aire que incluya la mejora de las
estaciones de medicién (ampliar puntos, mejorar ubicacion y ampliar los
contaminantes que se vigilan, incluyendo los alérgenos) y la puesta en
marcha de medidas para mejorar la calidad del aire, como la adopcién
de techos verdes y jardines verticales, captadores de CO2, tanto en los
edificios municipales como privados y la creaciéon de zonas de bajas
emisiones.

Garantizaremos un medio de transporte publico que conecte con Madrid
a menos de 10 minutos desde cualquier punto de Leganés. Con ello
ademas facilitaremos los desplazamientos de proximidad dentro de
nuestro municipio. Para ello reformularemos el servicio “Enbici” con



bicicletas eléctricas y creacion de nuevas estaciones. Pondremos en
marcha dos lineas urbanas nuevas. Demandaremos lineas exprés a
Madrid tanto diurnas como nocturnas.

Desarrollaremos un Plan de reequilibrio territorial donde cada punto de
Leganés tenga los espacios verdes, de ocio, dotacionales y de
convivencia en un radio de cercania para generar una deszonificacion de
la ciudad y que todos los barrios tengan las dotaciones y espacios
necesarios para mejorar la vida en el dia a dia.

Pondremos en marcha un nuevo plan que cuente con un diagnostico
participado con todos los actores implicados y desarrolle un calendario
de propuestas con plazos de ejecucion y presupuesto, dotado de una
herramienta de seguimiento y evaluacion que garantice la ejecucion de
las medidas correctoras necesarias.

Queremos ser la ciudad en la que la bici tenga un papel especialmente
relevante. Desarrollaremos un Plan Director de Movilidad Ciclista que
incluira la mejora de las infraestructuras (mejora y ampliaciéon de las vias
ciclistas que permitan la conexion entre los distintos barrios del
municipio) y campafias de informacion y sensibilizacién para fomentar
la bici como medio de transporte cotidiano. Ademas, pondremos en
marcha un proyecto de bici-escuelas para nifios y mayores de todo el
municipio.

En el poligono de Prado Overa, encontramos el vertedero ilegal mas
grande de Madrid. Sabiendo que se debe en gran parte a empresas de
construccion, facilitaremos el acceso a los centros de reciclaje por parte
de las empresas, ayudandoles en la gestion y reduciendo los costes.
Ademas, aumentaremos las sanciones, asi como la presencia policial en
el lugar.

Garantizaremos que todos los festejos o grandes actos organizados por
el Ayuntamiento contemplaran medidas de cuidado del medio ambiente
como el sistema SDDR de envases (deposito, devolucidon y retorno), el



uso de materiales reciclados y de bajo impacto ambiental, el uso de
sefales reutilizables, el consumo de alimentos de cercania y de
temporada, el fomento del uso de transporte publico...

FEMINISMO Y LIBERTAD PARA VIVIR MEJOR

El objetivo general que perseguimos es consolidar la transversalidad de
género en la Administracion municipal para el desarrollo de politicas
publicas igualitarias. Para combatir la desigualdad estructural que
discrimina a las mujeres y que perjudica a la sociedad en su conjunto,
siendo la violencia machista la expresion mas cruel y dramatica de esas
desigualdades, es necesario entender los resortes que la sustentan,
como también su multidimensionalidad. Las intervenciones como
administracion pueden contribuir a la erradicacién de dichas
desigualdades, pero también a reproducirlas y legitimarlas, pues la
igualdad conquistada no es causa ni consecuencia de un fendmeno
social espontaneo.

Requiere de voluntad politica, herramientas técnicas y presupuestarias,
personas y organismos comprometidos con el cambio. Por ello nuestro
municipio debe impulsar las estructuras, normativas, planes, programas
y todo tipo de actuaciones, para avanzar en el camino hacia una igualdad
real y efectiva.

Desarrollaremos cursos orientados a trabajadores publicos, poniendo
especial interés en el personal sanitario, del ambito educativo y la policia
municipal. La concienciacién en el ambito municipal sera el primer paso
para aspirar a construir una ciudad respetuosa con la diversidad.

Para combatir la brecha de género en cuanto a la baja categoria y malas
condiciones de los puestos de trabajo a los que acceden las mujeres,
promoveremos politicas activas de empleo a nivel municipal que
faciliten el acceso a las mujeres a puestos de calidad en condiciones de
dignidad, seguridad y equidad, esenciales para su salud y bienestar.

Para lograr un equilibrio entre la vida privada y profesional es
imprescindible la implicacidén y corresponsabilidad de todos los agentes
sociales. No podemos dejar esta responsabilidad exclusivamente en
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manos de las familias. Por tanto, desde el ambito municipal,
realizaremos campafas y talleres de sensibilizacion en
corresponsabilidad dirigidas a organismos publicos y empresas privadas,
para llegar a los hombres, pero también para nifias, niflos y jovenes. Asi
mismo implementaremos medidas que permitan la conciliacion entre la
vida laboral, familiar y personal, como el establecimiento de redes de
cuidados comunitarios y bancos de tiempo en todo el municipio.

La violencia de género es la manifestacion mas cruel de la desigualdad
de género. Desde Mas Madrid desarrollaremos campanas y talleres de
sensibilizacién respecto a esta lacra social, tratando de llegar a la
mayoria de la ciudadania. Pondremos en marcha medidas orientadas a
la prevencion de la violencia de género y a la proteccion y asistencia a
las victimas, en colaboracion con los servicios sanitarios, educativos y
demas agentes sociales.

Aseguraremos la presencia equilibrada de mujeres y hombres en las
comisiones de trabajo y en los ambitos de toma de decisiones.
Fomentaremos el uso del lenguaje inclusivo y no sexista en la
administracion municipal. En definitiva, tendremos en cuenta las
diferencias de género en el desarrollo de las politicas municipales,
sabiendo que algunas areas como la migracidon no tienen un género
neutro.

Disefiaremos e implementaremos un plan para favorecer que la igualdad
entre hombres y mujeres sea real y efectiva en nuestro municipio.
Partiendo de un diagndstico de la situacion y en funcion de los
resultados obtenidos, estableceremos medidas  dirigidas al
empoderamiento de las mujeres en distintos ambitos como la cultura,
la educacion, la salud, el urbanismo y el medio ambiente.

Crearemos un consejo municipal LGTBI+ que sea un espacio de
participacion orientado al cumplimiento de los derechos de las personas
LGTBI+ en nuestra ciudad. Este consejo garantizara el acceso a la
informacion y los recursos necesarios para la atencion a la diversidad
afectivo-sexual y de género.



Desarrollamos una serie de medidas dirigidas a la informacion,
sensibilizacién y formacién en igual de trato y no discriminaciéon de las
personas LGTBI+, prestando especial atencion prevencion de la violencia
LGTBI-fobica que se ejerce en el ambito educativo y en las calles. Para
ello contaremos con la participacion de distintos colectivos LGTBI+,
junto con la comunidad educativa y los cuerpos y fuerzas de seguridad
del Estado, que contaran con claras directrices para la asistencia y la
proteccion de las personas LGTBI+ en situaciones de riesgo.

La visibilidad del colectivo es fundamental para normalizar y reconocer
una realidad LGTBI+ en la que puedan verse reflejados vecinos y vecinas
de Leganés. Destinaremos recursos especificos para el apoyo de
asociaciones LGTBI+ que realicen acciones orientadas a visibilizar el
colectivo en distintos ambitos culturales. Para sumarnos a las
reivindicaciones de este colectivo, desde el Ayuntamiento
desarrollaremos un programa especifico de actividades culturales el dia
del orgullo LGTBI+.

Realizaremos formacion y sensibilizacion en el ambito educativo,
sanitario, de seguridad ciudadana, cultural y deportivo para garantizar la
inclusion de la diversidad afectivo sexual y de género. Ampliaremos los
recursos y materiales con tematica LGTBI+ en centros escolares y en
bibliotecas municipales. Desarrollaremos medidas para garantizar el
trato igualitario a personas LGTBI+ en residencias, centros de dia y
lugares de ocio.

ECONOMIA PARA VIVIR MEJOR

Uno de los aspectos claves de las politicas publicas de economia local
y empleo tiene que ver con un mayor y mas eficiente aprovechamiento
de los activos locales, que en ocasiones estan ocultos o son ignorados
en el planeamiento municipal, debido a un cierto grado de complejidad
e implicar una amplia concertacion con diversidad de agentes sociales y
econdémicos.

Desde Mas Madrid queremos por un lado centrar nuestros esfuerzos en
la capacidad de las politicas publicas de economia para actuar como
sostén y apoyo a las situaciones de dificultad de amplios grupos de
poblacion, como los parados y paradas, las familias con cargas, los y las
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jovenes sin primer empleo... que sufren y han sufrido durante las
pasadas crisis.

Por otro lado, queremos mejorar las relaciones entre los factores de
produccién de la economia municipal, ampliando los esfuerzos para
fomentar la actividad productiva y el empleo con otras fuentes de
crecimiento potencial basadas en la economia verde y circular.

Desarrollaremos un plan de capacitacion e insercion laboral dirigido a
jovenes y personas paradas de larga duracién, teniendo en cuenta
especialmente a aquellas personas con una situacién de mas
precariedad o vulnerabilidad social.

Fomentaremos el comercio local como herramienta de un comercio
justo y sostenible. Crearemos campafas de apoyo al comercio de
cercania. Realizaremos un mapeo de ayudas a autonomos y PYMES para
el desarrollo de sus negocios apoyando la financiacién con fondos
europeos y otorgando la informacidén necesaria. Pondremos en marcha
un Plan de reactivaciéon industrial de Leganés con incentivos especiales
para la industria verde. Reduciremos los tramites administrativos para
los negocios de nueva creacion.

Crearemos una comision que estudie el estado de los recursos humanos
y financieros. Esto nos permitira realizar una restructuracién de
servicios, aumentando la plantilla municipal, para prestar unos servicios
de calidad a la ciudadania.

Promoveremos la creacion de redes de profesionales para facilitar la
cooperacion entre ellos y con la administracién. Crearemos un banco de
ideas y proporcionaremos asesoramiento sobre posibles negocios
viables en los distintos barrios para dinamizar el tejido productivo.
Ademas reduciremos al maximo los plazos y tramites administrativos
necesarios para la creacién de nuevos negocios en el municipio.

Crearemos bolsas de contratacion temporal que faciliten el acceso a
desempleados de avanzada edad y de larga duracion. EL objetivo es que
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este empleo les permita actualizar o reconvertir sus carreras
profesionales, mantenerse activos y conseguir sus propios ingresos.

Incluiremos en todos los procesos de contratacion publica clausulas
sociales en los pliegos de condiciones. Esta medida servira para
promover el acceso al empleo de colectivos especialmente vulnerados,
fomentar los empleos sostenibles y garantizar los estandares de calidad
y unas condiciones laborales dignas de las personas contratadas.

Desarrollaremos programas de formacion en transformacion digital para
los pequefios negocios del municipio, que les permitan adquirir los
conocimientos y habilidades necesarias para adaptar su negocio a las
competencias digitales de sus clientes.

Promoveremos un modelo energético inclusivo, que luche contra la
pobreza energética, ayudando a los consumidores mas desfavorecidos a
cubrir sus necesidades energéticas basicas. Este modelo tendra como
principio basico la justicia social y el objetivo de ayudar a vivir mejor a
todos los vecinos y vecinas, sin dejar a nadie atras.

Pondremos en marcha un plan de reactivacion industrial sostenible con
incentivos especiales para la industria verde. Ademas, reduciremos los
tramites administrativos para los negocios sostenibles de nueva
creacion.

Promoveremos campafnas de concienciacion para la ciudadania sobre el
consumo responsable a través del comercio justo. Desarrollaremos
distintas acciones orientadas a promover un equilibrio econémico, social
y medioambiental que garantice la sostenibilidad del entorno y la
satisfaccion de las necesidades de la ciudadania.
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DERECHOS PARA VIVIR MEJOR

Como ocurre en otras ciudades, el acceso a una vivienda en Leganés es
un problema para muchas personas. Sin embargo, EMSULE ha pasado
casi ocho afos sin realizar ninguna promocion de viviendas o adoptar
otras medidas de apoyo. Desde Mas Madrid queremos poner en marcha
esta herramienta desarrollando no sélo nuevas promociones de vivienda
publica, sino también otras férmulas que faciliten el acceso a una
vivienda aumentando el parque publico, mediando entre propietarios e
inquilinos, creando una bolsa de vivienda intergeneracional, etc.

Por otra parte, Leganés tiene el dudoso honor de ser uno de los
ayuntamientos mas pobres en inversion social de toda Espafa. Esto
supone que las personas que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad por cualquier causa no reciben las ayudas que necesitan.
Desde Mas Madrid queremos revertir esta situacion y ser un referente
en el cuidado de las personas, queremos que se nos reconozca por la
excelencia en inversién social.

Ampliaremos la oferta de plazas en las Escuelas Infantiles municipales.

Realizaremos una prospecciéon de fondos y ayudas autondmicas,
estatales y europeas en materia de vivienda.

Implementaremos un programa de ayudas municipales para el comedor
y material escolar.

Con el objetivo de asegurar el acceso a la vivienda a nuestras vecinas y
vecinos, realizaremos un aumento del parque de vivienda publica de
Leganés a través de la compra de edificios, que pasaran a pertenecer al
Ayuntamiento. Ademas, pondremos en marcha nuevas promociones de
vivienda publica.

Pondremos en marcha una “bolsa de convivencia en el domicilio” de
forma que las personas de 18 a 25 aflos que precisen de una vivienda
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ofrezcan su compaiiia y asistencia en su propio domicilio a personas
mayores de 65 afios que asi lo soliciten.

Desde EMSULE daremos servicios a personas ya sean propietarias o
inquilinas (de informacién, asesoramiento, mediacién y aval) para
facilitar el alquiler de las viviendas.

Incrementaremos la financiacién de los servicios sociales con el fin de
atender a las necesidades de bienestar social de la ciudadania y
fomentaremos su coordinacién con otras areas. No es caridad, es un
derecho.

Para facilitar el derecho a una vivienda digna, mediaremos con la Sareb
para sacar al mercado las viviendas vacias de los bancos tanto en
alquiler como en venta a precios asequibles.

Defenderemos la escuela publica, exigiendo a la Comunidad de Madrid
una mayor inversién, mejora de las instalaciones, bajada de las ratios,
extension de las plazas ofertadas en FP y la generalizacion de la
enfermeria escolar.

Crearemos un observatorio de la vivienda que realizara un monitoreo y
evaluacion constante de la vivienda en Leganés, con el objetivo de
realizar un diagndstico que permita elaborar planes y politicas de
vivienda acordes a las necesidades de la ciudadania.

CULTURA

La oferta cultural de nuestra ciudad se ha ido empobreciendo y
limitando en todos los aspectos. Actualmente existe una gran falta de
inversion en diferentes infraestructuras como son los centros culturales,
y bibliotecas, y de medidas y actuaciones para la conservaciéon del
patrimonio del municipio.

Por otra parte, la promocion de la cultura y el ocio son escasos. Creemos
que es imprescindible fomentar la cultura y el ocio, de forma que exista
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una amplia y variada oferta y que ademas esta sea de calidad. Desde
Mas Madrid fomentaremos el tejido cultural de nuestra ciudad,
entendiendo que la cultura contribuye al desarrollo social y econdmico,
la sostenibilidad medioambiental, la convivencia, la cohesion social, la
paz y la seguridad.

Porque sin cultura no hay futuro.

Pondremos en marcha una programacion cultural anual que maximice el
uso de los espacios culturales del municipio. Del mismo modo
crearemos un sistema de bonos anuales a precios asequibles para
garantizar el acceso a la cultura a colectivos con menor capacidad de
renta.

Contrataremos al personal necesario para el correcto funcionamiento de
la Escuela Conservatorio Municipal, mejorando sus instalaciones y los
recursos disponibles para el alumnado. Fomentaremos las actuaciones
y encuentros musicales. Solicitaremos a la Comunidad la financiacion de
la escuela y el conservatorio.

Implementaremos una bateria de medidas para el desarrollo de la
actividad cultural de cada barrio a través de sus centros civicos, espacios
gestionados por el tejido vecinal y asociativo y también haciendo uso de
la calle para actividades al aire libre. Estas actividades se propondran
desde la programacion municipal de forma coordinada con las
asociaciones y otros agentes sociales que actuen en el propio barrio.

Pondremos en marcha un Plan de renovacion de bibliotecas que
supondra la ampliacion de horarios y fondos, asi como la inclusion de
areas especificas para las creadoras femeninas y del colectivo LGTBI+.
En la Biblioteca Central se ampliaran los espacios disponibles, poniendo
a disposicién de los vecinos y vecinas lo que ahora son despachos.

Garantizaremos la gestion publica de los nuevos centros civicos que se
construiran en los barrios de Arroyo Culebro y Vereda de los Estudiantes.
Ademas, realizaremos un plan de rehabilitacion y mantenimiento de los
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centros civicos existentes.

Llevaremos a cabo un Plan de conservacién del patrimonio.
Preservaremos el espacio de la Iglesia de San Pedro Apodstol de
Polvoranca y el entorno del poblado de Polvoranca. Desarrollaremos
espacios de cultura e historia fomentando artistas y creadores/as
locales para reivindicar y fomentar nuestra historia y nuestro potencial
local.

Crearemos un plan dedicado exclusivamente al disfrute de las y los
jovenes de Leganés, organizando diferentes actividades culturales
orientadas al entretenimiento y la diversion, potenciando, sobre todo en
periodo estival las instalaciones publicas al aire libre.

Apoyaremos al tejido cultural de nuestra ciudad y fomentaremos las
iniciativas culturales ciudadanas a través de la cesiéon de espacios,
recursos y fomento de nuestros artistas en las actividades municipales.
Se realizara un plan de bonos y ayudas para diferentes colectivos
(jéovenes, personas sin empleo...) para la asistencia a actividades
culturales de la ciudad.

Fomentaremos las relaciones de las bibliotecas publicas con los centros
educativos, a través de un programa escolar de actividades culturales,
rescatando la antigua campafa escolar de teatro y activando las
semanas tematicas (de pintura, de escultura, de cine...) en las que
intervengan los distintos agentes sociales de la ciudad con el fin de
promover un ambito concreto de la cultura.

Garantizaremos la defensa y proteccion de los animales en Leganés a
través de medidas como la eliminacién de subvenciones para actividades
que impliquen el maltrato animal, el fommento de la colaboracién con las
asociaciones protectoras de animales y centros de acogida, el control de
las colonias felinas y la formacion especializada para la policia
municipal.
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